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Kinetic IT 

Mehr Transparenz für 
bessere Entscheidungen
Präzise Daten ermögli-
chen verlässliche 
Forecasts, wodurch das 
Management Ressourcen 
gezielt zuweisen und 
Chancen optimal
nutzen kann.

Verbesserte Abläufe
Die Anzahl vollständig 
ausgefüllter Timesheets 
stieg durch die Self-Ser-
vice-Funktionen um 13 %. 
Die höhere Genauigkeit 
bei der Zeitaufzeichnung 
führte zu einer schneller-
en, präziseren Abrech-
nung und damit zu
einer höheren
Kundenzufriedenheit.

Mehr Arbeit, gleiche 
Personalressourcen
Seit der Inbetriebnahme 
des Systems hat sich 
die Gesamtzahl der 
Mitarbeiter verdoppelt. 
Der Personalbedarf für 
Finanztransaktionen, 
Gehaltsabrechnung und 
Projektverwaltung ist
jedoch gleich geblieben.

94% 97% 47%

AuswirkungenWie konnte Unit4 unterstützen?

Erfolge

Verbesserung in der
Forecast-Genauigkeit

Vollständigkeitsrate bei
der Zeiterfassung - Anstieg 
um 13%

Rückgang beim
Abrechnungsaufwand

• Einführung von 
automatisierten Prozessen 
für Projektinitiierung und 
-änderungen

• Ablösung von Epicor, 
QuickBooks, Paypac 
und der manueller 
Dateneingabe durch eine 
zuverlässige Single Source 
of Truth für Personal- und 
Gehaltsabrechnungsdaten

• Ersetzen manueller 
Timesheets durch Self-
Service-Möglichkeiten 
zur Online-Erfassung 
von Abwesenheiten, 
Arbeitszeiten und 
Ausgaben

Wettbewerbsvorteil durch 
intelligentere, effektivere Abläufe
Kinetic IT, ein führender Anbieter von 
Unternehmenslösungen, unterstützt große und komplexe 
Systemlandschaften in Branchen wie Verwaltung, 
Wirtschaft, Rohstoffindustrie und Energieversorgung.

INFO
BRANCHE: Professional 
Services
GRÖSSE: 1.200 Mitarbeitende
STANDORT: Australien
PRODUKT: Unit4 Enterprise 
Resource Planning (ERP)

“Wir wollten Transaktionen automatisieren und Mechanismen für Kontrolle 
und Risikomanagement implementieren, um uns wieder ganz auf die 

Entscheidungsunterstützung konzentrieren zu können. Wir sind exponentiell 
gewachsen und konnten unser Unternehmen nicht mehr allein mit  

Bauchgefühl und Unternehmergeist steuern.”

Russell Decent, CFO Kinetic IT
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Langsame Prozesse sowie fehlerhafte Arbeitsabläufe 
und Daten beeinträchtigten die Wettbewerbsfähigkeit von 
Kinetic IT erheblich. Das Unternehmen hatte es sich zum Ziel 
gesetzt, seine Effizienz zu verbessern und mehr Transparenz 
zu schaffen, um die Entscheidungsfindung zu erleichtern. 
Auch die Gehaltsabrechnung sollte optimiert werden, um 
die schnell wachsende Belegschaft zu unterstützen.

Die Herausforderung
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Unit4 ERP


