
To nie wszystko

Zarządzanie
szkoleniami
dzięki Unit4

Talent Management

Wsparcie standardu SCORM

Możliwość tworzenia
szkoleń i zarządzania nimi

Analiza danych na temat szkoleń

Certyfikaty

Opcja szkoleń typu
„blended learning”

Niezależnie od tego, czy chodzi o wdrażanie nowych pracowników, udzielanie informacji partnerom lub 

oferowanie regularnych możliwości nauki pracownikom, nasze intuicyjne rozwiązanie jest w stanie obsłużyć 

szkolenia kierowane zarówno do małych, jak i dużych grup odbiorców.

Usprawnij procesy onboardingu

Korzyści dla

Liderów HR

Korzyści dla

Menedżerów i ich zespołów

Odrzucaj lub akceptuj wnioski o szkolenia 

szkoleń oraz stanowiska.

Zarządzaj wnioskami o
szkolenia zewnętrzne

Szkolenia

Bierz udział w fakultatywnych i obowiązkowych 

szkoleniach, wtedy, gdy masz na to czas, i we 

własnym tempie.

Uzyskuj znakomite rezultaty dzięki
opcji szkoleń spersonalizowanych

Szkolenia

Nasza platforma automatycznie przypomina 

Bądź na bieżąco w kwestii szkoleń i reaguj w 

razie konieczności dzięki naszej opcji podglądu 

dla menedżera. Rejestruj i kontroluj certyfikaty

uzyskiwane przez pracowników w ramach 

formalnych szkoleń wewnętrznych lub 

zewnętrznych.

Śledź stopień realizacji szkoleń,
nabywane umiejętności i
przyznawane certyfikaty

Analiza danych na temat pracowników

Pakiet „Szkolenia”


