Unit4 Public Sector Industry Model

Verhoog de effic
voorspelbaarheid

Unit4 helpt organisaties

in de publieke sector hun
productiviteit te verhogen,
kosten te verlagen, effectief
vooruit te plannen en meer
waarde voor burgers te
creéren.

Onze branchespecifieke aanpak biedt financiéle
teams en HR-teams in de publieke sector oplossingen
die de manier van werken transformeren, waardoor je
medewerkers meer tijd overhouden voor het werk dat
er echt toe doet: de dienstverlening aan burgers.

Het model biedt specifieke functionaliteiten voor

de publieke sector om je te helpen responsievere
overheidsdiensten te leveren. Verhoog de efficiéntie,
voldoe aan wet- en regelgeving, transformeer

de publieke dienstverlening en ondersteun de
medewerkers die het allemaal mogelijk maken met
een intuitief en flexibel cloudgebaseerd platform.

iéntie,
eh waarde voor burgers

Waarom Unit4 Oplossing voor
de publieke sector?

- Gespecialiseerde kennis van de publieke
sector en technologie: we begrijpen je sector en
ontwikkelen gerichte oplossingen die je de nodige
functionaliteit, wendbaarheid en efficiéntie bieden
om de complexe werkomgeving van de publieke
sector het hoofd te bieden.

« Snelle time-to-value: een sneller
implementatieproces met minder risico betekent
dat voordelen sneller worden gerealiseerd.

- Verbeterde data-integratie: profiteer zowel van
de flexibiliteit om te integreren met meerdere en
veranderende technologiestacks als van begeleiding
op basis van bewezen methoden om data samen te
brengen en wettelijke rapportages te versimpelen.

- Maak je technologie toekomstbestendig. We
zetten ons in om te investeren in best-of-breed
technologie die je helpt in te spelen op de
veranderende behoeften van de publieke sector.

- Tevreden burgers en talent behouden: bied
gebruiksvriendelijke digitale ervaringen en
automatisering die voldoen aan de steeds hogere
eisen van de moderne diensteneconomie, wat zorgt
voor een betere ervaring voor burgers en minder
administratieve lasten voor je medewerkers.

Onze oplossing voor de publieke
sector omvat:

Financién

Budgettering en financiéle
planning & analyse

Vaste activa

Inkoop- en uitgavenbeheer
Nieuwe inkomstenstromen
HR-management
Salarisadministratie
Reiskosten
Projectadministratie
Systeembeheer

Tot 50% kortere implementatietijd

Snellere waarderealisatie
Lagere totale eigendomskosten

Ga voor meer informatie naar:
unit4.com
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Operationele efficiéntie verbeteren

Verlaag de total cost of ownership door de volledige organisatie te ondersteunen
vanuit één geintegreerd platform, zonder in te leveren op functionaliteit.

Maak resources en tijd vrij om te focussen op frontoffice-dienstverlening door

transacties en backoffice-functies te automatiseren met een wendbaar, intuitief platform.

Leveren op basis van bewezen best practices uit de sector, ingebed in end-to-
end bedrijfsprocessen.

Rationaliseer het backoffice-technologielandschap.

Werven, behouden en ontwikkelen van een digitaal wendbaar
personeelsbestand

Trek talent aan, ontwikkel het en behoud je medewerkers door succesvolle
recruitmenttools en programma’s voor talent- en trainingsbeheer in te zetten.

Vergroot de betrokkenheid van gebruikers en maak nieuwe manieren van
werken mogelijk dankzij intuitieve, gebruiksvriendelijke technologie en een
flexibel te configureren platform.

Verlaag de administratieve druk om te focussen op waardevollere taken waarin
medewerkers centraal staan.

“lk ben ontzettend enthousiast over Unit4. Dankzij hun
technologie, medewerkers en toekomstvisie kan Forest
Research de doelen op het gebied van financién, compliance
en efficiéntie behalen.”

Meirion Nelson, financieel directeur, Forest Research
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Zorg dat je over de juiste tools, capaciteit en vaardigheden beschikt om in te
spelen op veranderende behoeften, ondersteund door een complete oplossing
voor personeelsplanning en -analyse.

Vergroot de transparantie, voorspelbaarheid en verantwoording

Krijg volledige controle over je uitgaven, inkomsten en budget.

Stel een robuuste begroting op en betrek alle relevante teams om te zorgen
voor eigenaarschap en draagvlak in de hele organisatie.

Speel in op verandering en onzekerheid door verschillende scenario’s te
simuleren en risico’s te beperken.

Krijg beter inzicht in afhankelijkheden en bespaar tijd dankzij voorspellende
analyses en contextuele informatie, waardoor je effectiever vooruit kunt plannen.

Waarde voor burgers vergroten

Speel in op veranderende behoeften van burgers door bedrijfsprocessen en
dienstverlening snel aan te passen, zodat je altijd maximale waarde levert.

Zorg dat burgergegevens veilig en conform de wet- en regelgeving worden verwerkt.
Zet resources uit backoffice-automatisering slimmer in om de dienstverlening

in de frontlinie te verbeteren (zoals kinder- en ouderenzorg, onderwijs,
infrastructuur en huisvesting).

“De digitale mogelijkheden, functionaliteiten voor
selfservice-rapportages, flexifield-functies en
gebruiksvriendelijke schermen van Unit4 sloten het beste
aan op onze behoeften en boden ons de kans om onze
organisatie naar een hoger niveau te tillen.”

Linda Sabatini, Finance, Operations en Systems,
Metro Vancouver
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