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Unit4 aide les organisations 
du secteur public à accroître 
leur productivité, à réduire 
leurs coûts, à planifier 
efficacement l’avenir et à 
maximiser la valeur apportée 
aux usagers.

Notre approche sectorielle apporte aux équipes 
Finance et RH du Secteur public des solutions qui 
transforment les modes de travail, libérant ainsi vos 
collaborateurs pour qu’ils puissent se consacrer à ce 
qui compte le plus : être au service de vos usagers.

Ce modèle offre des fonctionnalités dédiées au 
secteur public pour vous aider à proposer des 
services plus réactifs aux usagers. Grâce à une 
plateforme cloud intuitive et flexible, gagnez en 
efficacité, garantissez votre conformité réglementaire, 
transformez la fourniture des services publics et 
donnez les moyens d’agir à ceux qui rendent tout 
cela possible.

Modèle sectoriel Secteur public de Unit4

Gagnez en efficacité, prévisibilité 
et valeur pour les usagers

Pourquoi choisir Unit4  
Une solution pour le 
secteur public ?
•	 Une expertise pointue des technologies et 

des enjeux du Secteur public: des solutions 
innovantes qui évoluent avec les besoins du 
secteur public.

•	 Délai de rentabilisation rapide : un processus de 
déploiement plus rapide et sécurisé permet de 
concrétiser les bénéfices plus rapidement.

•	 Intégration des données optimisée : profitez 
de la flexibilité nécessaire pour vous intégrer à 
des environnements technologiques multiples 
et évolutifs, tout en bénéficiant de conseils de 
bonnes pratiques pour unifier vos données et 
simplifier votre reporting réglementaire.

•	 Pérennisez vos technologies : nous investissons 
en permanence dans des solutions innovantes 
pour vous aider à répondre aux besoins évolutifs 
du secteur public.

•	 Satisfaire les usagers et fidéliser les talents : des 
expériences numériques intuitives et automatisées 
pour améliorer le service aux usagers et simplifier 
le travail des collaborateurs.

Notre solution pour le secteur public 
comprend :
•	 Gestion financière
•	 Budgétisation, planification et analyse 

financières
•	 Immobilisations
•	 Gestion des achats et des dépenses
•	 Nouvelles sources de revenus
•	 Gestion du capital humain
•	 Gestion de la paie
•	 Frais de déplacement
•	 Gestion comptable par projet
•	 Administration système

Jusqu’à 50 % de réduction 
du temps de déploiement
•	 Création de valeur plus rapide
•	 Réduction du coût total de possession

https://www.unit4.com/fr
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En quoi notre modèle pour le secteur public 
est-il unique ?
Améliorer l’efficacité opérationnelle
•	 Réduisez le coût total de possession sans compromettre vos capacités en vous 

appuyant sur une plateforme unique et cohérente à l’échelle de toute votre 
entreprise.

•	 Libérez du temps et des ressources pour vous concentrer sur la prestation de 
services en front-office en automatisant les transactions et les fonctions de back-
office grâce à une plateforme agile et intuitive.

•	 Bénéficiez de bonnes pratiques sectorielles et éprouvées, intégrées au cœur de 
processus métier de bout en bout.

•	 Rationaliser l’écosystème technologique du back-office.

Recruter, fidéliser et développer des collaborateurs autonomes grâce au numérique
•	 Attirez et développez les talents, fidélisez vos collaborateurs en mettant en 

œuvre des outils de recrutement performants ainsi que des programmes de 
gestion des talents et de la formation.

•	 Renforcez l’engagement des utilisateurs et offrez de nouvelles méthodes de 
travail grâce à une technologie intuitive, facile à utiliser, et une plateforme 
paramétrable par les équipes métiers.

•	 Alléger la charge administrative pour vous concentrer sur des missions à plus 
forte valeur ajoutée, axées sur l’humain.

Impact client

•	 Assurez-vous de disposer des bons outils, des capacités et des compétences 
nécessaires pour vous adapter à l’évolution de vos besoins, grâce à une 
solution complète de planification et d’analyse des effectifs.

Renforcez la transparence, la prévisibilité et la responsabilisation
•	 Prenez le contrôle total de vos dépenses, de vos revenus et de votre budget.
•	 Élaborez un budget solide en impliquant et en mobilisant toutes les équipes 

concernées, afin de garantir l’adhésion et l’appropriation à l’échelle de toute 
l’entreprise.

•	 Faire face au changement et à l’incertitude en simulant différents scénarios tout 
en maîtrisant les risques.

•	 Mieux comprendre les dépendances et gagner du temps grâce à l’analyse prédictive 
et aux informations contextuelles, pour planifier l’avenir plus efficacement.

Apporter plus de valeur aux usagers
•	 Répondre à l’évolution des besoins des usagers en adaptant rapidement les 

processus et les services, afin de garantir un service optimal en permanence.
•	 Garantir un traitement sécurisé des données des usagers, conformément aux 

réglementations en vigueur.
•	 Mieux exploiter les ressources issues de l’automatisation du back-office pour 

améliorer les services aux usagers. (par ex. petite enfance et prise en charge 
des personnes âgées, éducation, infrastructures et logement.)

“J’apprécie énormément Unit4. Leur technologie, leurs 
équipes et leur feuille de route permettent à Forest 
Research d’atteindre ses objectifs financiers, de conformité 
et d’efficacité.”

Meirion Nelson, Directeur Financier, Forest Research

“Les capacités numériques de Unit4, ses fonctionnalités de 
reporting en libre-service et de champs flexibles (flexifields), 
ainsi que son ergonomie intuitive, répondaient parfaitement à 
nos besoins et nous ont permis de franchir un nouveau cap.”

Linda Sabatini, Finances, Opérations et Systèmes,  
Metro Vancouver


